PROCESELE MENTALE

Procesele mentale constau in activitati ale sistemului nervos

central, bazate pe structuri neurofiziologice specifice care indeplinesc
functii specifice. Procesele mentale se mai numesc functii psihice.

Procesele mentale se clasifica in doua categorii:

a. Procese mentale elementare — deservesc o singura functie (de
exemplu, atentia are ca rol asigurarea prelucrarii selective a
informatiei relevante la un moment dat).

b. Procese mentale de sinteza — reunesc mai multe procese
elementare (de exemplu, congtiinta implica functionarea
coordonata a proceselor mentale elementare de cunoastere).

Procesele mentale elementare
Procesele mentale elementare se clasifica in trei categorii

principale in functie de rolul pe care il deservesc:

Procesele mentale cognitive — sunt implicate in procesele de
cunoastere, motiv pentru care sunt numite si procese de cunoastere.
Ele sunt reprezentate de:

- senzatie si perceptie

- atentie

- memorie

- gandire

- limbaj

- imaginatie

Procesele mentale afective — asigura trairea afectiva.

Ele constau in:

- afectivitatea bazala (dispozitia)

- reactiile afective

Procesele mentale efectorii — sunt implicate in validarea influentelor
comportamentale asupra mediului s$i elementelor acestuia. Se
numesc Si procese conative. Procesele conative includ:

- motivatia

- vointa

- activitatea

Senzatia si perceptia
Sunt procesele cognitive de reflectare a realitatii.
Senzatia reflecta caracteristicile izolate ale obiectelor (de exemplu:

senzatiile vizuale de culoare, forma, departare; senzatiile auditive de
tonalitate, intensitate sau senzatiile tactile de consistenta sau textura).



Perceptia reuneste senzatiile provenite de la nivelul unui obiect,
formand imaginea de ansamblu (aceste senzatii pot proveni de la unul
sau, dupa caz, de la mai multi analizatori). Ulterior perceptia se incheie
prin confruntarea imaginii rezultate cu cunostintele din memorie, facand
posibila recunoasterea obiectului si, eventual, denumirea acestuia.

Probe specifice de evaluare: prezentarea de obiecte si solicitarea
Subiectului de a le denumi (pentru perceptia vizuala).

Atentia
Atentia are rolul de a asigura prelucrarea selectiva a informatiei.
La un moment dat si intr-un anumit context este prelucrata
informatia relevanta.

Atentia are:

- caracter selectiv: capacitatea de centrare (focalizare) pe anumiti
stimuli cu ignorarea altora

- caracter distributiv: capacitatea de prelucrare simultana a doi sau
mai multi stimuli
Probe specifice de evaluare

- bifarea unei litere (de exemplu litera d) dintr-un text — in cotare se
tine cont de numarul de erori (“scaparea” unora sau bifarea gresité
a altor litere) si de timpul in care se finalizeaza sarcina.

- numadrarea in sens invers de la 100 din 7 in 7 (100, 93, 86, 79, etc)
sau din 3 in 3 — in cotare se tine cont de numéarul de gregeli si de
timpul de realizare al scaderilor.

Memoria

Memoria are rolul de fixare (codare), stocare (conservare) si
evocare (reactualizare) a informatiilor.

Din punct de vedere clasic, se disting doua tipuri de sisteme
mnezice: memoria de fixare si memoria de evocare.

- Memoria de fixare este denumita si memorie de scurta durata; de
exemplu, retinerea unui numar de telefon dupa ce il citim pana il
formam. Are o capacitate limitata si durata de aproximativ 20 sec

- Memoria de evocare sau memoria de lungad durata contine
cunostinte despre propria persoana, precum si despre mediu Si
elementele sale. Are capacitate si durata nelimitate.

Exista autori care considera ca ambele variante clasice ale
memoriei apartin aceluiagi sistem mnezic, vorbindu-se doar de memoria
de lunga durata si partea “activata” a acesteia denumita “memorie de
lucru”, care corespunde memoriei de scurta durata.

Probe specifice de evaluare
Pentru memoria de fixare:

- citirea unei liste de cuvinte dupéa care se solicita repetarea lor



- prezentarea unei povestiri incarcata cu detalii mai putin relevante
pentru contextul respectiv, urmata de solicitarea relatérii povestirii.
Pentru memoria de evocare:
- Solicitarea de date despre propria persoana

- Solicitarea de date despre persoane pe care subiectul ar trebui sa
le recunoasca.

Gandirea
Are ca rol obtinerea de informatii noi prin combinarea cunostintelor
existente in memorie.
La baza gandirii se afla rationamentul, precum:
- rationamentul inductiv: demers logic de la particular la general
- inducerea unei proprietati
- exemplu : Pe un copac sunt 30 de ciori. Toate
sunt negre. Prin inductie concluzionam : Toate ciorile
sunt negre.
- inductia matematica
- rationamentul deductiv: demers logic de la general la particular
Probe specifice de evaluare
Evaluarea se face prin intrebari care vizeaza tipul specific de
rationament:
- generalizare: “Ce sunt merele, perele, prunele si caisele? ”
- exemplificare: “Dati-mi exemplu de nume proprii ale unor
personalitati recunoscute.”
- comparare: “Mentionati diferentele dintre o pasére $i un avion.” sau
“Ce este mai greu 1 kg de fier sau1 kg de 1ana? ”

Limbajul

Reprezinta un ansamblu de semne (simboluri) care sunt utilizate in
acord cu anumite reguili.

Se disting: limbajul oral, limbajul grafic

Imaginatia

Imaginatia sta la baza originalitatii si creativitatii.

Trebuie avut in vedere faptul ca creativitatea intr-un anumit
domeniu este strict dependenta de volumul de cunostinte din domeniul
respectiv.



Afectivitatea
Afectivitatea bazala sau dispozitia:
Dispozitia consta in fundalul afectiv, ea caracterizdndu-se
prin permanenta, variabilitate si valenta pozitiva, negativa sau
neutra.
Afectivitatea elaborata sau reactiile afective:
Sunt raspunsuri afective determinate de anumiti stimuli sau
de anumite situatii. Aceste reactii afective se suprapun
dispozitiei, intre reactiile afective si dispozitie existand o
relatie bidirectionala. Astfel, dispozitia moduleaza reactiile
afective, iar reactiile afective, la randul lor, influenteaza
dispozitia.
in functie de durata si intensitate se disting mai multe tipuri
de reactii afective.
- Afectul — este caracterizat prin durata de ordinul
secundelor si intensitate crescuta.
- Emotia — are durata de ordinul minutelor sau
orelor si intensitate variabila.
- Sentimentul — are durata de ordinul lunilor sau
anilor, intensitatea fiind de asemenea variabila.
- Pasiunea — dureaza toata viata, avand intensitate
crescuta.

Motivatia
Motivatia este reprezentata de factorii care genereaza si
orienteaza comportamentul. Ea este constituita din ansamblul motivelor
sau sistemul motivational.
Motivele se clasifica dupa mai multe criterii.
* Dupa natura lor, se disting:
- Motive Tinnascute, reprezentate de instincte:
alimentar, sexual si de conservare.
- Motive dobandite (invatate) precum banii.
» Dupa gradul de congtientizare exista:
- Motive incongtiente, de exemplu comportamentul
alimentar (este determinat de scaderea glicemiei).
- Motive constiente, precum cele care stau la baza
optiunii pentru o anumita forma de invatamant
universitar sau pentru alegerea unui loc de munca.
e Dupa mediul din care provin, pot fi:
- Motive interne, care tin de propriul organism
(instinctele).



- Motive externe, care au sursa exterioara
organismului (recompensele sau pedepsele din
mediu).

Vointa
Vointa asigura trecerea congtienta de la o idee la o activitate sau la
inhibarea unei activitati in vederea atingerii unui scop propus.
Se disting doua variante ale vointei: vointa activa, dinamizatoare i
vointa inhibitorie, pasiva.
« Vointa activa, denumita si pozitiva, are ca rol atat initierea cat
si sustinerea activitatii.
* Vointa inhibitorie sau negativa are rolul de a asigura
stapanirea de sine prin conduita de amanare. Acest tip de
vointa este achizitionat mai tarziu in dezvoltarea personala.

Activitatea

Activitatea este reprezentata de ansamblul actelor motorii
intreprinse de individ. Activitatea este orientata de gandire si sustinuta
de vointa (vointa pozitiva).

Procesele mentale de sinteza
Sunt reprezentate de:

- Constiinta

- Temperament

- Caracter

- Personalitate

Constiinta:

Consta in realizarea (in sens perceptiv si nu comportamental)
propriilor perceptii, ganduri si sentimente. Campul consgtiintei este in
mare parte superpozabil cu perceptiile, gandurile si trairile afective care
pot fi verbalizate.

Se disting in principal doua variante ale constiintei: constiinta
autopsihica si constiinta allopsihica:

» Constiinta autopsihica se refera la perceptia propriei
persoane, avand un caracter autobiografic.

» Constiinta allopsihica este reprezentata de perceptia mediului
inconjurator si a anturajului, dar si de orientarea in timp si
spatiu.

Congtiinta are doua stari fiziologice: starea de veghe si somnul.

e Somnul

o reprezinta o stare fiziologica de ingustare a constiintei.



o exista in principal doua tipuri de somn

somnul lent
* se mai numeste somn non-REM
e ocupa cea mai mare pondere a duratei
somnului (aproximativ 4/5 din durata totala
de somn)
» asigura odihnirea pe plan fizic
» obiectiv subiectul este imobil, prezinta
bradipnee si bradicardie
somnul paradoxal
* se mai numeste somn REM
- ocupa o pondere redusa din dura totala a
somnului (restul de 1/5)
» asigura in principal odihna pe plan psihic
» este somnul cu vise
» obiectiv subiectul prezinta miscari oculare
rapide (REM - Rapid Eye Movements),
este usor agitat, prezinta tahipnee si
tahicardie

o dinamica somnului pe parcursul nopti:

adormirea se face printr-o perioada de somn lent
pe parcursul noptii perioadele de somn lent
laterneaza cu cele de somn paradoxal

perioada de somn lent urmata de perioada de
somn paradoxal delimiteaza un ciclu de somn

pe parcursul noptii se succed 4 — 5 cicluri de
somn

in paralel cu derularea somnului, perioadele de
somn lent se scurteaza (de la 1 h la 15 min) in
vreme ce cele de somn paradoxal cresc in durata
(de la 1-2 min la 30 min)

trezirea se realizeaza in ultima perioada de somn
paradoxal

Probe specifice de evaluare
Pentru constiinta autopsihica: solicitarea de date autobiografice (nume,
varsta, data nasterii, data absolvirii liceului, etc.).
Pentru consgtiinta allopsihica: recunoasterea persoanelor din proximitate
sau a rolului acestora, recunoasterea locului in care se afla si orientarea
corecta in timp (ziua — nu neapdarat data, ci ziua din sdptamana, luna si

anul).



Temperamentul

Temperamentul este constituit din particularitatile innascute de
reactivitate motorie si afectiva. Aceste particularitati se valideaza in parte
chiar imediat dupa nastere.

Caracterul

Caracterul este reprezentat de modalitatile comportamentale si
expresive constante, care determina stilul actiunilor si atitudinilor
facéndu-le, in consecinta, predictibile pentru sine, dar gi pentru cei din
jur. Caracterul se constituie prin procese de invatare.

Personalitatea

Atat temperamentul cat si caracterul sunt incluse in personalitate.
Temperamentul este partea innascta a personalitatii iar caracterul partea
dobandita. Personalitatea este procesul mental de sinteza care reuneste
toate procesele mentale elementare, fiind reprezentat de caracteristicile
cognitive, afective si conative ale unui individ.

Personalitatea a fost abordata dupa mai multe paradigme.

Curentul psihodinamic are la baza ideea ca personalitatea este
alcatuita din trei sectoare (ld, Ego si Superego):
» |d — sectorul incongtient: este sediul instinctelor primare care
confera energie psihica; functioneaza dupa principiul placerii
» Ego: este partea executiva a Id; functioneaza dupa principiul
realitatii
» Superego: este format din sistemul personal de principii Si
valori; functioneaza dupa principiul moralitatii
Personalitatea se valideaza in special prin comportament,
comportament care are la baza conflictele mentale interne sau
intrapsihice (conflicte generate de confruntarea celor trei sectoare).

Curentul comportamental considera ca personalitatea are la baza
procesele de invatare din experienta si din confruntarea cu mediul si
anturajul.

Teoria trasaturilor de personalitate sau curentul biologic conform
caruia personalitatea este alcatuita din mai multe trasaturi, unele
principale altele secundare. Daca trasaturile principale se valideaza in
comportamentul general (ex. timiditate, impulsivitate), cele secundare se
valideaza in situatii specifice (ex. preferinta pentru anumite alimente, sau
un anume gen de filme



Toate aceste curente pot fi sintetizate prin ideea ca personalitatea
are la baza anumite predispozitii mostenite, bazate pe factori genetici.
Aceste predispozitii se valideaza mai mult sau mai putin in functie de
interactiunea individului cu mediul i semenii.

Probe specifice de evaluare
Interviul semistructurat sau nestructurat este utilizat in practica clinica.
Testele de personalitate sunt utilizate in evaluarea psihologica:

» Teste obiective: constau in intrebari cu doud sau mai multe
variante de raspuns. Exista doua variante de teste obiective:
- Teste categoriale. Cel mai cunoscut este Minnesota
Multiphasic Personality Inventory (MMPI).
- Teste dimensionale: NEO Inventory, Karolinska Scales
of Personality (KSP) sau Temperament Character
Inventory (TCI).
= Teste proiective:
- Teste in care se solicitda interpretarea unor stimuli
ambigui: testul Rorschach, sau Thematic Apperception
Test (TAT).
- Teste de ordonare: testul Szondi sau testul Lustcher.
- Teste de constructie sau de desen: testul arborelui.
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